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技能実習適正化支援センター（TITSC）の渡邉です。 

日本人の男性の平均身長は約 172cm、女性は約 158cm です（国民健康・栄養調査：2024 年）。かつて、

モテる男性の条件として「3 高」が存在していました。つまり、高学歴、高収入、高身長です（ちなみに、今は「3 低＝

低姿勢、低依存、低リスク」を経て、「3 生＝生存力、生活力、生産性」らしいです。時代を反映しているようで面白い

です）。私もちょうど平均的な身長ですが、もう少し高かったら良かったなと思います。 

 

■ 日本を支えてくれますか 

江戸時代の日本人の平均身長は、男性が 155cm、女性は 145cm 程度だったという記録です。したがって、ここ

200 年間ぐらいで 15cm 程度高くなっています。確かに現代人より、戦国時代の侍の背は低いイメージです。そして最

近は、大人よりも背が高い小中学生も珍しくありません。学校に行くと、高学年のクラスでは先生がどこにいるか目立ちま

せん。 

身長が伸びた理由には、栄養状態の改善、医療技術の発達、衛生環境の向上などが挙げられます。過去の日本

と同じように、今やアジア諸国の平均身長が劇的に伸びています。それは日本に来る、技能実習生や特定技能外国

人にも見られる傾向です。選ばれし彼らの平均身長は、もしかしたら母国の平均よりも高いかもしれませんが、彼らから

見下ろされることはもはや常態になってきました。とても頼もしく、時に威圧感すらあり、勢ぞろいすると精神的にも圧倒さ

れます。 

日本人の平均身長のピークは 1994 年であり、低出生体重児の増加や栄養状態の悪化が原因で低下していると

のこと。超高齢化社会と言われるように、日本社会はもはやピークを過ぎて老いています。日本の平均身長が低下傾

向であるところ、アジア諸国の平均身長は伸び続けている訳ですので、いつかは越されます。まるで家族のような「社会

的再生産」が国間で起きる状況です。家族であれば、親が子を支えてきた裏返しとして、子が親を支える時期が来ます。

親があまり子育てに時間をかけてこなければ、子も親の介護に時間をかけないとの比例関係も分析されます。そのように

日本を支えてくれる国はあるか、一緒にいてくれる国があるかと考えるとき、私にはアメリカ、中国の絵は見えません。そこ

にはやはり、技能実習生や特定技能外国人として来日する人たちの姿が見えるのです。アジアの中の日本として共に、

そして場合によって支えられて生きていく様子がおぼろげに想像できるのです。 

 

■ 量より質 

研修生→技能実習生→育成就労生・特定技能外国人と変化してきた日本の外国人受入制度は、老いていく日

本の将来を見据えた動きのように私には思えます。その大きな流れを感じ、冷静に俯瞰して見るとき、毎日の仕事を丁

寧にしようと心を改めます。欧米のギブアンドテイクの文化ではなく、アジア諸国には恩の感覚があると感じます。今から

恩着せがましくいろいろやってみても遅いかもしれません。何を共有できるかよく考える必要があります。アジア諸国は

様々な面で日本を追い抜きつつありますので、支える期間（量）がもはやないのなら質で勝負するしかありません。その
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ときに想起されるのが「良い 3Ｋ」の「希望、好奇心、感動」だと思います。研修生、技能実習生、育成就労生・特定

技能外国人に「希望、好奇心、感動」のある受入れを実践する必要があります。さもなければ日本の老後は淋しい結

末かもしれません。人生の後半戦だからとのんびりしている暇はありません。別に見返りを期待する訳ではありませんが、

できる内にできることを一生懸命に。 

日々の業務に埋もれ、目先のことに注意が行きがちです。しかし、TITSC は、上記のようなことを監理団体と一緒に

考える準備があります。いつでもお気軽にご連絡ください。 

 

■ コラム：社名変更のお知らせ 

 従来の「外国人の技能実習の適正な実施及び技能実習生の保護に関する法律（技能実習法）」が「外国人の

育成就労の適正な実施及び育成就労外国人の保護に関する法律（育成就労法）」に改正され、2027 年４月に

施行されることに伴い、2026 年 4 月 1 日より、弊センターは社名を変更したことをお知らせします。WEB や関係書類

の修正を順次行います。今後も変わらぬご愛顧を賜りますよう、何卒よろしくお願いします。 

 

【旧社名】技能実習適正化支援センター 

【新社名】特定技能・育成就労適正化支援センター 

 

※今回の社名変更に伴う、住所や電話番号、WEB サイト URL の変更はありません。 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

弊センターは、技能実習制度や入管手続きに詳しい行政書士、社労士による外国人技能実習制度を取扱う専門

機関です。行政書士の全国ネットワークを活用した体制を整え、監理団体などの申請手続きを支援します。外国語に

も対応できます。 

弊センターでは監理団体及び実習実施者に向けさまざまなサービスを提供しております。 

手数料一覧は、弊社ホームページをご覧ください。 

➢ 機構計画認定申請と入管申請 

➢ 建設キャリアアップシステム代行申請、建設特定技能受入計画認定申請 

➢ 監理支援機関の許可申請、外部監査 

➢ その他（法的保護講習、各種労務関係手続き支援、相談、特定技能への移行） 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
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